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INTRODUCAO

Este encarte apresenta os principais
resultados para a Regido Centro-Oeste da
pesquisa Empreendedorismo no Brasil 2014 -
GEM 2014, versao nacional para o projeto Global
Entrepreneurship Monitor - GEM.

O projeto tem como objetivo compreender
a importincia do empreendedorismo no
desenvolvimento econdmico dos paises e regides.
O fendmeno empreendedor é complexo e dinamico,
devendo-se levar em consideragdo o contexto em
que esta inserido.

Como complemento ao Relatério Executivo
GEM Brasil 2014, esse documento foca as analises

sobre o empreendedorismo na Regido Centro-
Oeste comparando-os com aqueles obtidos para o
Brasil e demais regides.

Em 2014 foram entrevistados 10.000
individuos de 18 a 64 anos no Brasil (2000
entrevistados em cada uma das regides), a respeito
desuasatitudes, atividades e aspiracoes individuais
relacionadas a atividade empreendedora; e 108
especialistas (20 da Regido Centro-Oeste), que
opinaram sobre varios aspectos relativos ao
ambiente de negbcios que condiciona a criacdo e
o desenvolvimento de novos empreendimentos no
Brasil e em suas regides.

1 ATIVIDADE EMPREENDEDORA NA CENTRO-OESTE
RESULTADOS DA PESQUISA COM A POPULACAO ADULTA - 2014

1.1 Taxas de empreendedorismo’ na
Regido Centro-Oeste

e Em 2014, na Regido Centro-Oeste, a taxa
total de empreendedores - TTE (iniciais e
estabelecidos), como percentual da populacao
entre 18 e 64 anos, foi de 33,0%, inferior a do
Brasil (34,5%).

o ATTEem 2014, foi menordo que averificada
em 2013 (36,3%) embora ainda maior do
que a observada em 2012 (30,8%).

e A taxa de empreendedores iniciais (TEA) da
Regido Centro-Oeste, em 2014, foi de 15,6%.
Inferior as observadas em todas as regides
brasileiras e no Brasil (17,2%);

o A TEA na Regidao Centro-Oeste se manteve
relativamente estavel no periodo 2012-
2014.

v' Na composicio da TEA na Regiido
Centro-Oeste, em 2014, observa-se:

v’ forte influéncia positiva da taxa de
empreendedores novos (14,3%),
idéntica a de 2013 e superior em 1,4
pontos percentuais a observada em
2012 (12,9%); e

v’ baixa participacio da taxa de em-
preendedores nascentes (1,6%), a
mais baixa entre as regides brasilei-
ras e menor do que a média nacional

1 Taxas de empreendedorismo indicam o percentual (%) da popu-
lagdo total de 18 a 64 anos que é considerada empreendedora (em
estagio nascente, novo ou estabelecido).

(3,7%). Na regiao, a taxa de empreen-
dedores nascentes vem diminuindo
desde 2012.

e A taxa de empreendedores estabelecidos
(TEE) em 2014 foi de 17,5%, superior a TEA
(15,6%), mas apresentando uma expressiva
queda em relacdo a taxa de 2013 (19,8%):

o A TEE da regido em 2014 foi idéntica a
brasileira (17,5%). Dada a queda observada
entre 2013 e 2014 (2,3 pontos percentuais),
contribuiu de forma expressiva para a
diminuicdo da TTE na regido entre esses
anos.

e Considerando os dados mais recentes da
populacdo de 18 a 64 anos da Regido Centro-
Oeste, cerca de 10 milhdes de individuos?,
estima-se que o numero de empreendedores
na Regido Centro-Oeste é de 3,3 milhdes de
individuos?, sendo:

v 156 mil empreendedores nascentes,

v" 1,4 milhdes de empreendedores novos

el
v' 1,7 milhées de empreendedores
estabelecidos.

2 Projecdes PNAD para 2014.

3 Observagdo: Alguns empreendedores sdo classificados como nas-
centes, novos e estabelecidos, a0 mesmo tempo, pois possuem mais
de um negobcio. Por essa razdo, a soma dos percentuais dos em-
preendedores iniciais (15,6%) e dos estabelecidos (17,5%) é um
pouco maior do que a taxa total de empreendedores (33,0%). Isso
também ocorreu em anos anteriores.
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Tabela 1.1.1 - Evolugdo das taxas' de empreendedorismo segundo estégio? dos empreendimentos
— Regido Centro-Oeste —2012:2014

Regido Evolugdo
Centro-Oeste 2012 2013 2014
Empreendedores Iniciais 16,3 16,5 15,6
Empreendedores Nascentes 3,8 2,5 1,6
Empreendedores Novos 12,9 14,3 14,3
Empreendedores Estabelecidos 15,1 19,8 17,5
Taxa total de empreendedores 30,8 36,3 33,0

Fonte: GEM Brasil 2014

" Percentual da populagdo de 18-64 anos

2 Empreendedores Nascentes: estdo envolvidos na estruturagdo de um negécio do qual sdo
proprietdrios, mas que ainda ndo pagou saldrios, pré-labores ou qualquer outra forma de
remunerag&o aos proprietarios por mais de trés meses.

Empreendedores Novos: administram e sdo proprietarios de um novo negdcio que pagou
saldrios, gerou pré-labores ou qualquer outra forma de remuneragéo aos proprietarios por
mais de trés e menos de 42 meses.

Empreendedores Iniciais: Estdo envolvidos empreendimentos nascentes ou novos.
Empreendedores Estabelecidos: administram e sdo proprietarios de um negécio tido como
consolidado, que pagou saldrios, gerou pro-labores ou qualquer outra forma de remuneragdo aos
proprietarios por mais de 42 meses (3,5 anos).

1.2 Motivacdo para empreender na
Regido Centro-Oeste

Em 2014, naRegido Centro-Oeste,a propor¢dode
empreendedores iniciais por oportunidade
em relacdo a TEA foi de 56,1%, expressivamente
inferior a média brasileira (70,6%) e de todas as
regides brasileiras.

Na regido, essa propor¢do vem apresentando,
desde 2012, uma persistente reducdo. Isso
significa que o empreendededorismo por
necessidade esta se tornando cada vez mais
relevante entre os empreendedores iniciais.

Mulheres sio mais ativas que os homens em
termos de empreendedorismo inicial. Na regido,
a taxa especifica de empreendedorismo inicial
do género feminino (18,1%) é superior a do
Brasil (17,5%);

Individuos na faixa etéria de 25 a 34 anos sdo
os mais ativos. Na regido, a taxa especifica de
empreendedorismo inicial dessa faixa etaria
(20,1%) é inferior a do Brasil (22,2%). Os
individuos de 55 a 64 anos sio os menos
ativos, com uma taxa especifica (8,5%) também
inferior a do Brasil (10,0%);

Tabela 1.2.1 — Empreendedores iniciais (TEA) segundo a motiva¢do — Regido Centro-Oeste —2012:2014

Regido Evolugdo
Centro-Oeste 2012 2013 2014
Taxa de empreendedores iniciais por oportunidade (%) 13,9 10,9 8,8
Taxa de empreendedores iniciais por necessidade (%) 2,5 5,6 6,8
Oportunidade como percentual da TEA (%) 84,0 66,0 56,1
Raz&o oportunidade / necessidade 5,5 1,9 1,3

Fonte: GEM Brasil 2014

1.3 Taxas especificas de empreende-
dorismo na Regido Centro-Oeste*
Astaxasespecificas de empreendedorismo,

expressas nas figuras a seguir, possibilitam
conclusdes sobre quais estratos da populagio -
definidos segundo género, faixa etaria, nivel de
escolaridade e faixa de renda - apresentam maior
ou menor proé-atividade ou propensdo em termos
de empreendedorismo.

A andlise das taxas especificas de

empreendedorismo inicial na Regido Centro-
Oeste, em 2014, permite as seguintes conclusdes

(Figura 1):

4 Taxas especificas de empreendedorismo indicam o percentual
(%) de empreendedorismo em estratos da populagdo de 18 a 64,
definidos segundo caracteristicas ou cortes de género, faixa etaria,
nivel de escolaridade e faixa de renda.

6

¢ Individuos com nenhuma educag¢ido formal

(Nivel 1) (9,9%) sdo os que apresentam menor
pro-atividade para o empreendedorismo
inicial. A maior pré-atividade se observa entre
aqueles com nivel superior completo ou mais
(Nivel4);

Com relagdo a renda familiar, a Regido Centro-
Oeste se diferencia do Brasil e das demais
regides, por apresentar a menor taxa especifica
de empreendedorismo inicial entre individuos
com niveis de renda superior a 9 salarios

minimos (10,6%).
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Na andlise das taxas especificas de

empreendedorismo estabelecido merece ser
destacado o seguinte (Figura 2):

Homens s3o mais ativos do que as mulheres
no que se refere ao  empreendedorismo
estabelecido. Dentre as demais regides, o
Centro-Oeste apresenta a segunda maior taxa
especifica de empreendedorismo estabelecido
do género masculino (20,1%), pouco superior a
observada no Brasil (19,4%);

Individuos da Regido Centro-Oeste na faixa
etaria de 45 a 54 anos sdo os mais ativos, com
uma taxa especifica (28,6%) superior a média
nacional (26,8%). De modo semelhante, os
individuos de 18a 24 anossio os menos ativos,
com uma taxa especifica de empreendedorismo
de 3,0%, a menor dentre as observadas nas
regides brasileiras e também inferior a do Brasil
(4,0%);
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e Individuos da regido, com nivel de escolaridade
até o segundo grau incompleto (nivel 1) com
19,8% e nivel 2 com 20,4%, respectivamente),
sdo os mais atives, acompanhando o
comportamento do Brasil. Individuos da regiao,
com niveis de escolaridade de segundo grau
completo ou mais (nivel 3 com 13,9% e nivel
4 com 13,3%), sdo os que apresentam menor
pro-atividade, padrdo idéntico ao que pode ser
observado no Brasil;

e Com relagdo a renda familiar, observa-se
maior atividade empreendedora em estagio
estabelecido nas faixas de renda entre 3 e
6 salarios minimos (23,8%) e de mais de 9
salarios minimos (27,0%). No que se refere a
essas faixas de renda, em nivel nacional, essas
taxas sdo de 20,3% e 26,8%, respectivamente.
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1.4 Composi¢cdo do grupo de empre-
endedores da Regido Centro-Oeste
segundo caracteristicas sociodemo-
grdficas

No capitulo anterior, foi feita uma avaliagdo
da populagdo de 18 a 64 anos da Regido Centro-
Oeste, identificando a pro6-atividade de estratos da
populacao frente ao empreendedorismo.

No presente capitulo serd analisada a
composicdo dos grupos de empreendedores
da Regido Centro-Oeste em termos de suas
caracteristicas sociodemograficas.

Conforme ja apresentado no item 1.2,
estima-se, em 2014, a existéncia de 3,3 milhdes de
empreendedores na Regido Centro Oeste (7,2% do
total estimado para o Brasil), sendo 1,5 milhdes

&

41,4% s3do homens e 58,6% sdo

mulheres;

55,3% tem de 18 a 34 anos;
38,5% tem de 35 a 54 anos;
6,3% tem de 55 a 64 anos;

AU

42,8% tem escolaridade equivalente ao
segundo grau completo ou mais (Niveis
3e4);

v’ 27,6% possuem renda familiar superior
a 3 salarios minimos;

v 67,4% sdo casados ou vivem em unido
estavel; e

v' 56,3% sdo pardos.

¢ Dos 1,8 milhdes de empreendedores em estagio
estabelecido (Tabela 1.4.1),

em estigio inicial e 1,8 milhdes em estagio v 56,8% si3o homens e 43,2% sio
estabelecido. mulheres;
0, .
e Dos 1,5 milhdes de empreendedores em estagio Y’ 19,7% tem de 18 a 34 anos;
inicial (Tabela 1.4.1), v" 61,8% tem de 35 a 54 anos;
Tabela 1.4.1 — Evolugao da distribui¢do dos empreendedores iniciais (TEA) segundo caracteristicas sociodemograficas — Regido Centro-Oeste — 2012:2014
- Empreendedores
Regiao — -
. Iniciais Estabelecidos
2012 2013 2014 2012 2013 2014
Género
Masculino 52,3 43,5 41,4 56,1 56,0 56,8
Feminino 47,7 56,5 58,6 43,9 44,0 43,2
Faixa etaria
18-24 anos 22,2 19,7 20,4 3,3 5,8 3,4
25-34 anos 37,2 34,3 34,9 20,3 22,9 16,3
35-44 anos 23,7 22,1 22,8 29,6 27,5 32,5
45-54 anos 9,8 16,3 15,7 27,9 25,3 29,3
55-64 anos 7,1 7,6 6,3 19,9 18,5 18,5
Nivel de escolaridade?
Faixa 1 0,9 2,3 2,0 2,1 2,7 3,5
Faixa 2 38,3 52,9 55,2 51,8 60,7 62,6
Faixa 3 43,8 36,3 32,9 32,0 29,8 27,6
Faixa 4 17,0 8,5 9,9 14,1 6,9 6,3
Faixa de renda
Menos de 3 salarios minimos 49,8 62,0 72,4 50,0 62,4 62,6
3 a 6 salarios minimos 47,0 27,5 20,5 45,3 27,9 28,4
6 a 9 saldrios minimos 2,2 3,3 4,1 3,7 4,5 1,9
Mais de 9 salarios minimos 0,9 7,2 3,0 1,0 5,2 7,1
Estado Civil
Casado - - 38,9 - - 49,8
Unido Estavel - - 28,5 - - 22,6
Divorciado - - 4,6 - - 5,0
Solteiro - - 26,1 - - 18,0
Viuvo - - 0,8 - - 3,3
Outros - - 1,1 - - 1,4
Raga / cor
Branca - 52,8 39,3 - 53,5 43,1
Preta - 9,3 3,7 - 7,0 2,5
Parda - 34,6 56,3 - 38,3 54,5
Outras - 3,3 0,7 - 1,2 0,0

Fonte: GEM Brasil 2014
' Percentual dos empreendedores

2 Nivel de escolaridade: Nivel 1 inclui os seguintes niveis: nenhuma educagdo formal; O Nivel 2 inclui os seguintes niveis: primeiro grau incompleto e segundo
grau incompleto; O Nivel 3 inclui os seguintes niveis: segundo grau completo e superior incompleto; O Nivel 4 inclui os seguintes niveis: superior completo,
especializagdes, mestrado incompleto, mestrado completo e doutorado completo e incompleto.
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v 18,5% tem de 55 a 64 anos;

v' 33,9% tem escolaridade equivalente ao
segundo grau completo ou mais (Niveis
3e4);

v' 37,4% possuem renda familiar superior
a 3 salarios minimos;

v' 72,4% sdo casados ou vivem em unido
estavel; e

v’ 54,5% sio pardos.

O grupo de empreendedores iniciais e o
grupo de estabelecidos sdo semelhantes nas
caracteristicas de estado civil e cor;

e No grupo de empreendedores iniciais, a
participacdo das mulheres é expressivamente
superior a dos homens. O contrario acontece no
grupo de empreendedores estabelecidos;

e O grupo de empreendedores iniciais conta
com um percentual expressivamente maior
de jovens de 18 a 34 anos do que o grupo de
empreendedores estabelecidos. Nesse grupo,
o percentual de individuos com mais de 54 anos
é bem maior;

e Ogrupode empreendedoresiniciaisapresenta
um percentual maior do que o encontrado para
o grupo de empreendedores estabelecidos,
de individuos com escolaridade equivalente ao
segundo grau completo ou mais.

e Ogrupode empreendedoresiniciais apresenta
um percentual menor de individuos com renda
familiar superior a 3 salarios minimos do que o

grupo de empreendedores estabelecidos.

1.5 Caracteristicas dos emprendi-

mentos na Regido Centro-Oeste

O GEM 2014 indica que a maioria
dos empreendimentos no Brasil apresenta
caracteristicas pouco compativeis com ambientes
de maior competitividade. Porém, sinaliza a
possibilidade de melhoria nos indicadores
relacionados a novidade do produto, idade da
tecnologia e orientagdo internacional, com os
seguintes destaques para Regido Centro-Oeste
(Tabela 1.5.1):

e Em 2014, 4,4% dos empreendedores iniciais
e 2,8% dos estabelecidos na Regido Centro-
Oeste afirmaram considerar o seu produto ou
servico novo para alguns ou para todos. Esses
percentuais foram expressivamente mais baixos
do que os observados no Brasil e demais regioes;

v Dos empreendedores iniciais,
4,0% consideraram seu produto ou
servico como novo para alguns e 0,4%
considerou novo para todos. Esses
percentuais, sdo significativamente
inferiores aos observados nas demais
regides e no Brasil (19,4%);

v' Entre os empreendedores estabele-
cidos, 2,8% consideraram seu produto
novo para alguns e ninguém considerou
novo para todos;

Em2014,naregido,15,5%dosempreendedores
iniciais indicaram a existéncia de pouco
ou nenhum concorrente. Esse percentual é
expressivamente inferior ao do Brasil (39,6%).
No caso dos empreendedores estabelecidos
esse percentual foi de 12,9%, também muito
inferior ao do Brasil (30,7%);

1,2% dos empreendedores iniciais da
regido utilizam tecnologias ou processos com
menos de 5 anos. Entre os empreendedores
estabelecidos, (0,6%) utiliza tecnologias
ou processos com menos de 5 anos, o0 menor
percentual dentre as regides brasileiras;

Em 2014, 3,8% dos empreendedores iniciais
da regido afirmaram ter pelo menos 1% de
consumidores no exterior, 0 menor percentual
entre as regides. No caso dos empreendedores
estabelecidos, esse percentual alcanca 5,7%.
No Brasil, esses percentuais correspondem a
7,4% e 7,1%, respectivamente;

84,5% dos empreendedores iniciais da regiao e
83,7% dos estabelecidos ndo possui empregados
atualmente; e

v 33,3% dos empreendedores iniciais
afirmou que nos prdéximos 5 anos tem
a expectativa de gerar pelo menos um
emprego. No caso do empreendedores
estabelecidos, esse percentual é menor
(21,8%).

67,5% dos empreendedores iniciais da
Regido Centro-Oeste se concentra na faixa de
faturamento anual de até R$12.000,00; 19,1%
entre R$ 12.000,01 e R$ 36.000,00 e 1,8%
entre R$36.000,01 e R$ 60.000,00. Entre os
empreendedores estabelecidos na regido
tem-se 57,1% até R$12.000,00; 37,3% entre
R$ 12.000,01 e R$ 36.000,00 e 3,4% entre
R$36.000,01 e R$ 60.000,00. No Brasil, esses
percentuais atingem 51,1%, 23,0% e 3,6%,
respectivamente entre os iniciais e 47,8%,
39,4% e 6,3% entre os estabelecidos.
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Tabela 1.5.1 — Evolugdo da distribui¢do’ dos empreendedores segundo caracteristicas do

empreendimento — Regido Centro-Oeste —2012:2014

Regido Empreendedores
Centro-Oeste Iniciais Estabelecidos
Conhecimento dos produtos ou servigos
Novo para todos 0,4 0,0
Novo para alguns 4,0 2,8
Ninguém considera novo 95,6 97,2
Concorréncia
Muitos concorrentes 84,6 87,1
Poucos concorrentes 9,8 10,2
Nenhum concorrente 5,7 2,7
Idade da tecnologia ou processos
Menos de 1 ano 0,9 0,3
Entre 1 a5 anos 0,3 0,3
Mais de 5 anos 98,8 99,4
Orientagdo internacional
Nenhum consumidor no exterior 96,1 94,3
De 1 a 25% dos consumidores s3o do exterior 3,1 54
De 25 a 75% dos consumidores s3o do exterior 0,7 0,3
Mais de 75% dos consumidores sdo do exterior 0,0 0,0
Empregados atualmente
Nenhum empregado 84,5 83,7
1 empregado 8,4 6,2
2 empregados 3,3 4,8
3 empregados 1,4 2,5
4 empregados 0,6 0,5
5 ou mais empregados 1,9 2,3
Expectativa de criagdo de empregos (em cinco anos)
Nenhum empregado 66,8 78,2
1 empregado 8,1 52
2 empregados 8,6 54
3 empregados 3,2 2,7
4 empregados 1,4 1,5
5 ou mais empregados 12,0 7,0
Faturamento anual
Até RS 12.000,00 67,5 57,1
De R$ 12.000,01 a RS 24.000,00 12,1 29,6
De R$ 24.000,01 a RS 36.000,00 7,0 7,7
De R$ 36.000,01 a RS 48.000,00 1,5 2,9
De R$ 48.000,01 a RS 60.000,00 0,3 0,5
De R$60.000,01 a R$360.000.,00 1,9 1,3
DeR$360.000,01 a R$3.600.000,00 0,0 0,0
Acima de R$3.600.000,00 0,0 0,0
Ainda ndo faturou 9,7 0,9
Formalizagdo
Possui registro formal 14,7 16,8
Possui CNPJ 13,7 14,9

Fonte: GEM Brasil 2014
" Percentual dos empreendedores

1.6 Mentalidade empreendedora na
Regido Centro-Oeste
Neste topico, sdo analisadas as percepgoes
da populacao entre 18 e 64 anos a respeito do
empreendedorismo (Tabela 1.6.1), o que permite
analisar o grau de disposicdo dos individuos em
relacdo ao tema e seu potencial para empreender.
O GEM 2014 levantou informagdes sobre
conhecimento das pessoas sobre a abertura de
novos negocios, oportunidades e capacidades
percebidas, além do medo do fracasso. Foram

também levantados os sonhos e desejos das
pessoas, particularmente a vontade de ter seu
proéprio negécio (Tabela 1.6.2).

e Observa-se que, na Regido Centro-Oeste, 33,2%
dos individuos pesquisados afirmou conhecer
pessoas que abriram um negd6cio novo nos
dltimos dois anos, percentual que é semelhante
ao que pode ser observado no Brasil (37,7%).

v' Na regido, esse percentual, em 2013, foi
maior (36,4%).
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Tabela 1.6.1 — Evolugdo da mentalidade empreendedora’ — Regido
Centro-Oeste —2012:2014

Regido Evolugdo
Centro-Oeste 2012 2013 2014
Afirmam conhecer pessoalmente
alguém que comegou um novo 32,3 36,4 33,2

negocio nos ultimos 2 anos.

Afirmam perceber, para os proximos
seis meses, boas oportunidades para

- 50,5 52,5 30,1

se comegar um novo negocio nas
proximidades onde vivem.
Afirmam ter o conhecimento, a
habilidade e a experiéncia

- L 53,0 47,6 39,8
necessarios para iniciar um novo
negdcio.
Afirmam que o medo de fracassar
ndo impediria de que comegassem 60,2 52,1 44,7

um novo negdcio.

Fonte: GEM Brasil 2014
" Percentual da populagdo 18-64 anos

e Quanto a percep¢do de boas oportunidades

para iniciar um novo neg6cio nos préximos seis
meses, somente 30,1% da populagdo pesquisada
na regido respondeu positivamente, percentual
significativamente inferior ao do Brasil (55,5%).

v Naregido, esse percentual é expressivamente
menor do que os observados em 2012
(50,5%) e 2013 (52,5%), o que indica
um ambiente pouco favoravel ao
empreendedorismo local.

Na Regido Centro-Oeste, 39,8% dos individuos
pesquisados afirmam possuir conhecimento,
habilidade e experiéncia necessarios para
comegar um novo negdcio, percentual menor
que o do Brasil (50,0%) e o menor entre as
regioes.

v Na regido, esse percentual também
diminuiu de forma expressiva em relagio ao
observado em 2013 (47,6%)

44,7% dos individuos pesquisados na regido
afirmam que o medo de fracassar ndo impediria
de que comegassem um novo negdcio, percentual
menor ao encontrado para o Brasil (60,9%).

v/ Este percentual diminuiu de forma
expressiva desde 2012, é o menor dentre
as regides brasileiras, indicando que as
condi¢des de emprendedorimoslocal podem
estar se tornando mais desfavoraveis.

Com relacdo aos desejos e expectativas da
populagdo, “ter o seu préprio negdcio” (7,9%)
aparece como uma das ultimas opg¢des na regiao,
depois de varias outras, como ‘comprar a casa
prépria” (38,2%), “comprar um automoével”
(28,6%) a “fazer carreira numa empresa”
(10,3%). - Tabela 1.6.2.

Tabela 1.6.2 — Evolugdo do sonho dos brasileiros' — Regido Centro-
Oeste —2012:2014

Regido Evolugdo

Centro-Oeste 2012 2013 2014
Comprar a casa propria 46,0 46,4 38,2
Comprar um automovel 23,3 31,7 28,6
Viajar pelo Brasil 35,0 41,4 27,0
Viajar pelo exterior 22,9 21,5 15,9
Ter plano de saude 11,5 19,3 15,1
Ter diploma de ensino superior 20,5 20,7 11,6
Fazer carreira numa empresa 14,9 16,2 10,3
Ter seu préprio negécio 37.2 31,3 7,9
Comprar um computador 3,1 10,5 7,8
Casar ou formar uma familia 10,1 10,8 5,6

Fonte: GEM Brasil 2014
1 Percentual da populagdo 18-64 anos

1.7 Busca de orgdos de apoio na Re-
gido Centro-Oeste
O GEM 2014 procurou saber também
o percentual dos empreendedores que buscam
auxilio junto aos 6rgaos de apoio: SENAC, SEBRAE,
SENAI, entre outros.

e A grande maioria dos empreendedores da
Regido Centro-Oeste (97,1%) ndo recorre a esses
6rgdos de apoio (Tabela 1.7.1). Esse percentual
vem aumentando desde 2012, é o maior dentre
as regides brasileiras e significativamente
superior ao do Brasil (86,6%);

e Na regido, o percentual dos empreendedores
que procuram algum érgdo de apoio (2,9%) é
inferior ao do Brasil (13,4%).

v Dos 6rgios de apoio mencionados se destaca
o SEBRAE, no entanto, citado por somente
2,3% dos empreendedores da regido. Esse
percentual vem apresentando uma queda
expressiva desde 2012.

¢ O motivo da ndo procura de 6rgdos de apoio,
mais citado pelos empreendedores da Regido
Centro-Oeste, é “ndo ter necessidade” (51,7%),
percentual superior ao observado no Brasil

(44,4%).

v" Destaca-se também a falta de conhecimento
(15,8%) e a falta de interesse (28,5%).

v No que se refere a busca de 6rgios de apoio,
segundo os estagios dos empreendimentos,
ndo ha diferengas significativas nos
percentuais dos motivos que nio levaram a

busca desses érgios.
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Tabela 1.7.1 — Evolug&o da busca de 6rgdos de apoio’ — Regido
Centro-Oeste —2012:2014

Regido Evolugdo

Centro-Oeste 2012 2013 2014
N&o procurou nenhum 82,3 87,6 97,1
SEBRAE 15,4 7,1 2,3
SENAI 1,5 1,9 0,5
Outros? 1,9 1,2 0,5
SENAC 1,6 1,1 0,2
Associagdo comercial 0,7 1,1 0,0

Fonte: GEM Brasil 2014

" Percentual de empreendedores

2 Qutros orgdo citados na pesquisa: Sindicado, SENAR,
Endeavor, SENAT, Bancos, Conselho, Institutos, Prefeitura,

Tabela 1.7.2 — Distribui¢do dos empreendedores segundo os motivos que o
levaram a ndo buscar um drgdos de apoio — Regido Sul — 2014

X Empreendedores
Motivos — -
Iniciais Estabelecidos Total
Por falta de
. 19,3 12,7 15,8
conhecimento
Por n3o ter interesse 26,8 30,6 28,5
Por ndo ter necessidade 50,0 53,2 51,7
Por falta de tempo 53 4,0 4,6
Outro 0,0 0,0 0,0

Fonte: GEM Brasil 2014
' Percentual dos empreendedores

2 CONDICOES PARA EMPREENDER NA REGIAO CENTRO-OESTE - RESULTADOS DA
PESQUISA COM OS ESPECIALISTAS - 2014°

Sobre as opinides dos especialistas da
Regido Centro-Oeste relativas aos trés fatores que
consideram como mais favoraveis ou limitantes
ao empreendedorismo, os resultados podem ser
observados na Tabela 2.2.1. e no Quadro 1.

Na Tabela 2.2.1 s3o apresentadas as
classificagdes por fator (favoravel ou limitante) das
citagdes dos especialistas.

No Quadro 1 estdo resumidas as principais
opinides dos especialistas relativas a todos os
fatores da tabela 2.2.1, indicados como limitantes
ou favoraveis e as recomendac¢des para melhoria
do ambiente para empreender na regido e no
Brasil.

Como limitante ao empreendedorismo na
Regido Centro-Oeste, 68,4% indicou a Educacao e
Capacitagdo; 52,6% as Politicas Governamentais;

Tabela 2.2.1 — Especialistas avaliando a Regido Centro-Oeste segundo os fatores limitantes e favoraveis — Centro-

Oeste— 2014
Regido Centro-Oeste Brasil
Fatores Limitantes Favoraveis Limitantes Favoraveis
% dos especialista

Educagdo e Capacitagdo 68,4 36,8 54,5 31,8
Politicas Governamentais 52,6 31,6 68,2 18,2
Abertura de Mercado/ Barreiras a Entrada 5,3 31,6 0,0 22,7
Capacidade Empreendedora 10,5 31,6 13,6 22,7
Apoio Financeiro 31,6 21,1 63,6 22,7
Programas publicos e privados 10,5 21,1 0,0 22,7
Pesquisa e Desenvolvimento 42,1 21,1 27,3 22,7
Infraestrutura Comercial e Profissional 0,0 10,5 4,5 27,3
Internacionalizagdo 0,0 10,5 0,0 0,0
Acesso a Infraestrutura Fisica 0,0 5,3 9,1 9,1
Normas Culturais e Sociais 15,8 5,3 4,5 9,1
Clima econémico 5,3 5,3 9,1 13,6
Caracteristicas da Forga Trabalho 0,0 5,3 4,5 4,5
Diferengas entre pequenas, médias e grandes 0,0 5,3 4,5 9,1
InformacgGes 15,8 5,3 0,0 31,8
Composigdo da Populagdo Percebida 0,0 0,0 0,0 0,0
Contexto Politico, Institucional e Social 5,3 0,0 4,5 0,0
Crise internacional 0,0 0,0 0,0 0,0
Corrupgdo 15,8 0,0 18,2 0,0
Custos do trabalho, o acesso e regulagao 15,8 0,0 13,6 0,0

Fonte: GEM Brasil 2014

5 Os resultados a seguir sdo referentes as opinides dos 20 espe-
cialistas entrevistados na regido Centro-Oeste, avaliando especifi-
camente as condigdes para empreender na regido, assim como as
condig¢des gerais do Brasil.
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42,1%, Pesquisa e Desenvolvimento; e 31,6%, o
Apoio Financeiro. Somente cerca de 15,8% dos
especialistas da Regido indicaram como limitante
o fator Custos do Trabalho. Com relagao aos fatores
limitantes em nivel nacional, esses percentuais sdao
expressivamente maiores, exceto para os fatores
Politicas Governamentais e Apoio Financeiro.

No que se refere aos fatores favoraveis
ao empreendedorismo na regido, 36,8%
dos especialistas mencionaram a Educacio
e Capacitacdo; cerca de 32%, as Politicas
Governamentais, a Abertura de Mercado/Barreiras
a Entrada, e a Capacidade Empreendedora;

e aproximadamente 21%, Apoio Financeiro;
Programas Publicos e Privados e Pesquisa e
Desenvolvimento. Em nivel nacional, cerca de
32% dos especialistas consideram os fatores
Informag¢des e Educagdo e Capacitacdo como
favoraveis.

Merece ainda destaque o fato de 13,6%
dos especialistas considerar como favoravel o fator
Clima Econdémico em nivel nacional e somente
5,3%, em nivel regional. No que se refere ao fator
Informacdes, essa diferenca é mais expressiva:
31,7% no Brasil e 5,3% na Regido.

QUADRO 1 - RECOMENDACOES E OPINIOES DOS ESPECIALISTAS SOBRE 0S FATORES
LIMITANTES E FAVORAVEIS AO EMPREENDEDORISMO NA REGIAO CENTRO-0ESTE

Fatores Limitantes Fatores Favoraveis

co, por exemplo, o desenvolvimento de novas tecnologias.

possam ser oferecidos como garantia.

presarios ja bem sucedidos.

burocratizacdo e desoneragdo tributaria.

mento empreendedor. O problema estd em saber aché-los.

empreendedor.
quisa e Desenvolvimento.
buir para um ambiente favoravel ao empreendedorismo.

preendedorismo.

mento diferenciado das MPEs nas compras governamentais.

cendrio econdmico nacional.

capacidade de crédito.

dutividade, elevados encargos trabalhistas e leis inadequadas.

universidades.

gocios.

o Falta de uma "cultura” para o fomento a empreendimentos de elevado ris-

o Falta de “investimento anjo” para empreendimentos que tem o conheci-
mento como principal ativo, nem sempre contando com bens tangiveis que

» Bancos que ndo facilitam o acesso a crédito barato para o empresario ini-
ciante. As politicas governamentais (federal e estadual) priorizam os em-

¢ Disponibilidade de linhas de crédito, mas com valor muito limitado.
» Burocracia em excesso e elevada carga tributaria restringem o ambiente
para o empreendedorismo. O Simples Nacional é um bom exemplo de des-

» Existem diversos programas governamentais para apoiar o desenvolvi-

« Falta de capacitagdo e educagdo voltada para uma cultura empreendedora.
A educagdo de qualidade é a melhor forma de formar empreendedores.

» No Brasil, o cidaddo é normalmente educado para ser empregado e nio

« Baixo acesso do pequeno e médio empreendedor aos Laboratdrios de Pes-

¢ Inexisténcia de uma base ptiblica de dados e informagdes que possa contri-

« Insuficiéncia das politicas governamentais voltadas para o fomento ao em-

« Resistencia do funcionalismo publico em alterar a forma tradicional pela
qual sdo realizadas as licitagdes, de forma a incluir dispositivos de trata-

« Conjuntura de baixas taxas de crescimento econémico e de inseguran¢a no

* 0 apoio financeiro para os iniciantes é incipiente, de dificil acesso e ndo
se vincula a capacidade empreendedora do individuo, mas apenas a sua

¢ Problemas relacionados ao custo do trabalho: baixa qualifica¢do, baixa pro-

» Problemas relacionados as normas culturais e sociais sdo: falta de planeja-
mento e visdo de longo prazo; corrupg¢io e desrespeito as normas existen-
tes; falta de especializagdo e de cultura voltada para a qualidade e inovagao.

¢ Precariedade da relagdo universidade-empresa e dos processos de trans-
feréncia de tecnologias. Necessidade de transformar o conhecimento pro-
duzido em fator de competitividade para as regides. Sdo poucos os em-
presarios que recorrem ao conhecimento, tecnologia e experiéncias das to.

« Incipiéncia de apoio as incubadoras nas institui¢des de ensino superior.
« Falta de conhecimento do empreendedor sobre tecnologias e gestdo de ne-

» Existe no Brasil uma preocupagio de criar po-
liticas governamentais voltadas para o apoio ao
empreendedorismo.

» Crescimento recente da economia brasileira com
melhor distribui¢do da renda ampliou as oportu-
nidades de empreender.

¢ Baixas barreiras de entrada para os pequenos
negocios.

¢ As institui¢des financeiras, bem como organis-
mos financeiros dos governos federal e estadu-
ais, disponibilizam linhas de financiamento sufi-
cientes para empresas novas e em crescimento.

» Implanta¢do do CERTICS na area de software. O
governo federal possibilitando margem de pre-
feréncia as empresas creditadas nas compras
publicas.

« Iniciativas do Programa TI Maior, com as seguin-
tes componentes: Start Up Brasil; Brasil Mais TI;
e atracdo de centros globais de P&D.

« O Sistema S, quanto os institutos federais de edu-
cagdo tecnolégica estdo suprindo a lacuna por
ensino técnico.

« Boas iniciativas de ensino do empreendedorismo
em escolas publicas estaduais.

» Desde o Governo Fernando Henrique, existe uma
politica que torna obrigatério o ensino de empre-
endedorismo no Brasil.

« Existe crédito, condi¢des facilitadas e linhas de
financiamento distintas por porte e tipo de in-
vestimento, criando condi¢des favoraveis para o
empreendimento

» As Fundagdes de Amparo a Pesquisa de todos es-
tados tém feito um trabalho impar de fomento a
novos negocios e a inovagao.

« Existéncia de leis estaduais e municipais volta-
das para atragdo de novas empresas.

» A Lei Geral vem sendo implementada em varios
estados e municipios.

» Estados com programas de apoio ao empreende-
dorismo: capacitagdo, crédito e acompanhamen-

» Avangos em politicas voltadas para a inser¢do do
empreendedor nos mercados externos.

» Capacidade empreendedora estd cada vez mais
latente no perfil empresarial dos jovens.
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Recomendacgdes

« Alinhamento das politicas governamentais nas trés esferas: federal, estadual e municipal.

» Implementacdo da Lei Geral das PMEs.

* Adogdo de politicas educacionais voltadas para a gestdo empreendedora e principios econémicos nos ensinos fundamental e
médio.

» Maior articulagdo do SEBRAE com outros 6rgdos de fomento ao empreendedorismo.

¢ Incentivar o empreendedor a estabelecer conexdo global.

» Melhorar a eficiéncia das politicas e realizar um melhor acompanhamento.

e Criagdo de mecanismos de aproximacdo dos demandantes e fornecedores de crédito, de forma a diminuir o risco para os
investidores e baixar o custo para os empreendedores.

« Simplificacdo do registro e recolhimento de tributos e integragdo de sistemas.

« Extingdo da substituigdo tributaria que anula os beneficios do Simples.

« Simplifica¢do das leis trabalhistas, desonerac¢do da folha de pagamentos e desenho de um sistema que garanta maior autonomia
para a livre negociagdo entre as partes (empregado e empregador)

* A legislagdo trabalhista brasileira deve ser atualizada e acompanhar as normas mundiais de forma a garantir a competitividade
do produto nacional.

« Fortalecer a importancia do conhecimento e capitalizar essa vertente na massa dos empreendedores.

» Mais facilidade de acesso e vinculagdo dos financiamentos a capacidade empreendedora, incluindo capacitagdo e andlise de perfil
empreendedor.

» Tornar mais acessivel a informagdo sobre as linhas de crédito disponiveis.

¢ Definir linhas de crédito especificas para os empreendedores nascentes.

» Massificagdo e disseminacdo de informacgdes, conhecimentos e tecnologias para os diferentes publicos interessados em
empreender.

« Incentivar e premiar a iniciativa e o mérito individual.

« Investir em educagdo e capacitagdo - educagio de qualidade e oportunidades de aperfeicoamento profissional sio pilares para
empreendimentos cada vez mais competitivos.

» Programas que criem um espirito empreendedor nos nossos jovens, escolas, universidades e até em cursos profissionalizantes.

¢ Reconhecer incubadoras de empresas como ferramentas essenciais ao desenvolvimento do empreendedorismo.

e Estruturar uma forma de atuagdo conjunta entre universidades, centros de pesquisa, agéncias de desenvolvimento, governos
locais e as empresas.

» Promover a convergéncia entre as politicas publicas sociais e as politicas voltadas ao empreendedorismo.
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