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e Maio de 2000
e Bolha / Pds-Bolha

e Curso de Empreendedorismo PUC-Rio NTIINE

MOBILE SOLUTIONS

e + 50 pessoas

e ~ R$8 mi 2005

« Cria e desenvolve produtos de entretenimento “tges

e comunicacao para celulares



Pontos (ainda) Negativos

-
= Burocracia excessiva!
\ Tempo de abertura de uma empresa '
1o. Minas Gerais 19 dias
20. Bahia 25 dias
30. Rondobnia 30 dias
40. Rio Grande do Sul 35 dias
50. Mato Grosso 41 dias
60. Mato Grosso do Sul 41 dias
70. Santa Catarina 44 dias
/ 80. Ceard 44 dias
90. Maranhao 47 dias
10o0. Distrito Federal 49 dias
110. Amazonas 68 dias
120. Rio de Janeiro 68 dias
13o0. Sao Paulo 152 dias

T
i

J
@ NTIME
3 MOBILE SOLUTICQN







Pontos Importantes /

-
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O que criar ?

OPORTUNIDADE
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Empreendedorismo e o processo de identificacao
de oportunidades

Dissertacao de Mestrado (Opcao profissional)
Orientador: Prof. José Roberto Gomes

Rio de Janeir

Rafael Duton Alves Abril de 200



ronies G Yportunmnidadacs

- Insight, lampejo

- Tendéncias, Modismos

- Acaso

Visao /
Inspiracao
- Conhecimento técnico e - Identificaggo de _
de mercado necessidades nao atendidas
: - Demandas de clientes
- Hobbies y -
- Eventos, feiras, L T Mudancas de habitos de
congressos // Rede de neonsumo
Contatos AN
Experiéncia
Pesauisa / Prévia Empreende-
Pr:cura <lobdne
Corporativo
- Pesquisa académica - Pesquisa Empresarial - Desperdicios de idéias
- i ientifi -P isade M d
Pesquisa cientifica esquisa de iercado - Descontinuidades de
- Busca deliberada - Nova Tecnologia projetos
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e Fontes de Oportunldades Atividades relacionadas com a identificagao

Atividade Relacionada m
quéncia

Conhecimentos técnicos / mercado
Necessidades nao atendidas
Quantidade de empresas por fonte de oportunidade Insight, Lampejo ou Acaso
e potencial de sucesso Surgimento de nova tecnologia

Demanda de clientes 1e3 35%
Alto
- 0,

Potencial 31%
30%
20%
17%
17%
13%
13%
13%
11%
7%

Normal ou

Emergente fete

w

Tendéncias ou modismos

1.Empreendedo- Mudangas de habito de consumo

. . 7 (13,0%
rismo Corporativo ( °)

8 (14,8%) 15 (27,8%) Desperdicio de idéias

2. Pesquisa ou Pesquisa Académica

10 (18,5%
Procura ( °)

10 (18,5%) | 20 (37,0%)

Pesquisa de Mercado

3. Visao ou Pesquisa Cientifica

. 12 (22,2%) 7 (13,0%) 19 (35,2%)
Inspiragao

Pesquisa Empresarial

Eventos, feiras, jornais, revistas

TOTAL 54 (100%) 54 (100%)

Descontinuidade de projetos

Influéncia de hobbies




Pontos Importantes

= Incubadoras e Parques tecnolégicos

lo. Rio Grande do Sul 82
20. Sao Paulo 62
30. Rio de Janeiro 27
40. Minas Gerais 26
50. Santa Catarina 17
60. Bahia 11
70. Mato Grosso do Sul 9
8o. Distrito Federal 6
9o0. Mato Grosso 6
100. Ceara 5
11o. Amazonas 3
12o0. Maranhao 2
13o0. Rond6nia 1

MOBILE SOLUTIQOMNS

Fonte: Doing Bussines Brasil / Sebrae ~ @ NTIME
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Pontos Importantes /
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= Recursos Humanos

\ e Vinculos com Universidadg
e Bom ambiente de trabalhé

e Saldrios de mercado

(assim que derlll)

 Cultura da empresa . ¢
(processo de selecdo) 9 ~
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Entendendo o Mercado - APOIO

! eNDeavoOR

= Endeavor

= Aumento de networking local

= Troca de experiéncias com empreendedores e

executivos (empreendedores esponjas)

= Treinamentos especificos

» Reducao de custos!

» Criacao de Business Plan
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Pontos Importantes /

”

= Monitorando o Presente

* Indicadores (acompanhamento de vendas)

* Profissionalizagao (preparar a empresa para o

g g —

crescimento) & il
Quem engorda o gado u

e o olho do dono!
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Pontos Importantes /
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- Inovacao

Inovacoes “radicais” criam novos nichos de mercado e novas demandas

Paises desenvolvidos: potencial inovativo € funcao da formacao cientifica
da populacao

EUA: Vale do Silicio na California

Franca: Technopole em Toulouse

+ Inglaterra e Alemanha
grande parte do potencial de exportacao € criado através de
empresas surgidas a partir de centros de pesquisa e universidades

Fonte: Instituto Inovagao




Pontos Importantes /
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- Inovacao no Brasil
Figura 1 - Numero de Doutores e Mestres (Absoluto)
\ Cidades {1-25) Ranking i.i. (26-50)
Sao Paulo-5P I 22354 Joao Pessoa-PB 1019
Rio de Janesiro-R.) ,- 16763 Londrina-FR 1047
Forto Alegre-RS G317 Vitoria-ES 1002
Bele Horizante-MG G381 Santa Maria-R5 590
Brasilia-0OF 211 Juiz de Fora-MG 250
Campinas-5P a0T2 Campo Grande-MS 1
Curitiba-PR 4764 Vicosa-MG 204
Florianopolis-5C 2646 Pelotas-RS a4
Salvador-BA 3400 5. B. do Campo-5P B3T
Fortaleza-CE 2872 Bauru-SP 836
Recife-PE 2727 Cuiaba-MT M2
Miterdi-R.J 2277 Joinville-5C 766
Goiania-G0 1963 Araragquara-5P T44
/ Ribeirac Preto-5P ir2 Guarulhos-5P T34
S5ao Carlos-5P 1709 Campina Grande-FB G52
Belem-PA 1607 Sao Caetano do Sul- &70
Uberlandia-MG 12 Teresina-Pl B30
Piracicaba-5P 1233 Osasco-5P 621
Matal-RH 188 Aracaju-5E b
Santos-5P 1129 Jundiai-5P ar2
Santo Andre-5P 1114 Campos-RJ a8
Manaus-AM 103 Marilia-5P 333
5.J. d. Campos-5P 1087 Sao Luis-MA 40
Maringa-PR 1068 Blumenau-5C 227
5. J. d. Rio Preto-5P 1030 Vila Velha-£5 [ 327




Pontos Importantes /

)
- Inovacao

“A empresa morre no dia

em que parar de inovar”

Miguel Horta e Costa
Presidente PT Telecom
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Case

 I[novacao

“¢2 John in The Lobby - RealChat

File Appearance Help

) cnat | [ Rooms | P Settings | £2 My Profile

£2 Participants [1]

RealChat Server Wersion 2.1.9a, ISP Edition
YWelcome to my RealChat serverl

people in 4 rooms.
entered the room.

You are in .
There are 1 people in the room.
John: Hello my mame is Jfofin. How are you today?
John likes RealChat
John: ok, let's see some images...
John: well, | do like coffes

@» John

EaEEra

John: and heer too @Emuﬁuns
John: | |e.1lly® this program! laugh 3
John: Let's try some links http:/'www.realchat.com - F
John: Good. You can always reach me at mailto:jdoe@nowhere.com |smlle
John smiles hug
kiss =
fhirt
pay
curse i
[ b
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ViewSonic ® - ‘
20 milhoes mensagens 3 mil horas de exibicao

130 mil usuarios unicos RS 4 milhodes




Obrigado ! |

. "Rafael Dutor

rafael.dufon@nTime.com.b
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